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STATUT
Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Moje Nerki
Tekst jednolity z dnia 18 czerwca 2023 r.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Ogolnopolskie Stowarzyszenie Moje Nerki zwane w dalszych ciggu Statutu Stowarzyszeniem,
dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20
poz. 104 z poézn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci organizacji pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu i
posiada osobowo$¢ prawna.

§2
1. Stowarzyszenie obejmuje swym dziataniem teren Rzeczpospolitej Polskiej i ma Siedzibe w
Krakowie.
2. Zarzad Stowarzyszenia moze powotywaé Terenowe Jednostki Stowarzyszenia
nieposiadajagce osobowos$ci prawnej, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy cztonkéow w
terenie.
3. Ogolnopolskie Stowarzyszenie Moje Nerki jest naturalnym spadkobierca i kontynuatorem
dzialan Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Osob Dializowanych (OSOD).

§3
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji migdzynarodowych i krajowych dziatajacych
na rzecz pacjentow.

§4
1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy swoich cztonkow i do prowadzenia
swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz 0sob niepetnosprawnych
w szczegdlnosci 0sob z chorobami nerek, w okresie rozwoju choroby, dializowanych i po
przeszczepieniu nerki.
3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wylacznie jako dodatkowa w
stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego i w rozmiarach stuzacych realizacji jego celow
statutowych. Przedmiot prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej okre§la uchwata Zarzadu
Stowarzyszenia.
4. Nadwyzke przychodoéw nad kosztami przeznacza si¢ na realizacj¢ celoéw dziatalnos$ci
pozytku publicznego.

§5
1. Stowarzyszenie uzywa pieczeci 1 wywiesza szyld zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Czas dziatania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§1

Do podstawowych celéw dziatania Stowarzyszenia nalezy:
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1. Konsolidacja srodowiska osob z chorobami nerek i ich opiekunéw dla wspdlnej reprezentacji
i obrony ich interesow wobec wszystkich wtadz, urzedéw i 0sob na terenie Polski i poza jego
granicami.
2. Podejmowanie wspolnych inicjatyw dla popularyzacji najnowszych osiggni¢¢ nauki w
zakresie profilaktyki, leczenia, rekonwalescencji i rehabilitacji.
3. Wzajemna pomoc i wymiana informacji zwigzanych z chorobami nerek we wspotpracy z
krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi organizacjami i instytucjami, o tym samym
lub podobnym profilu dziatania.
4. Wplywanie na poprawe jakosci zycia osob dotknigtych chorobami nerek oraz z grup
ryzyka.
5. Promocja spotecznej profilaktyki zdrowotnej w szczegodlnosci wsrod oséb z grup
podwyzszonego ryzyka zachorowan na przewlekla chorobe nerek.
6. Wyzej wymienione cele realizowane beda w szczegolnosci na rzecz spotecznosci lokalnych
1 srodowisk, do ktorych odnoszg si¢ cele Stowarzyszenia.

§2
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
a) prezentowanie swojego stanowiska wobec wiladz, urzedow i os6b majacych wplyw na
sprawy srodowiska osob zagrozonych lub dotknietych chorobami nerek.
b) wypowiadanie si¢ w sprawach publicznych, zwigzanych z celami Stowarzyszenia;
¢) wspotprace z wladzami samorzadowymi, panstwowymi §rodkami masowego przekazu,
organizacjami mi¢dzynarodowymi i o zasiegu krajowym, zainteresowanymi sprawami, ktore
dotycza pola dziatania Stowarzyszenia;
d) inicjowanie i wspieranie promocji profilaktyki chordb nerek oraz idei transplantacji, w tym
inicjowanie badan i analiz w tym zakresie;
e) inicjowanie 1 wspieranie nowych przedsiewzie¢ dla dobra cztonkow Stowarzyszenia oraz
catego Srodowiska 0sob dotknigtych lub zagrozonych chorobami nerek;
f) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej 1 lektorskiej nawigzujacej do dziatalnosci statutowej
Stowarzyszenia;
g) organizowanie oraz wspotorganizowanie wycieczek, zlotow oraz innych form rekreacji
pacjentow;
h) biezace informowanie S$rodowiska o istotnych sprawach za posrednictwem stale
aktualizowanego portalu internetowego Stowarzyszenia;
1) prowadzenie stalej wymiany informacji ze spoteczenstwem oraz poradnictwa za pomoca
srodkow porozumiewania si¢ na odleglo$¢ (np. media spotecznosciowe, telefon, faks, poczta
elektroniczna);
j) udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej na rzecz osob niepelnosprawnych w
szczegblnosci 0sob cierpigcych na przewlekta chorobe nerek, w tym 0sob nie bedacych
cztonkami Stowarzyszenia,
k) finansowanie zakupdw specjalistycznego sprzetu i aparatury medycznej zwigzanej z
chorobami nerek;
1) wspieranie finansowe 1 rzeczowe placowek oraz instytucji, ktérych zadaniem jest
prowadzenie dziatalnosci w zakresie objetym celami Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie nie prowadzi odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.
3. Dla realizacji celow Stowarzyszenia moze ono prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wylacznie
jako dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego. Zakres prowadzonej przez
Stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej obejmuje:
a) Wydawanie ksigzek (58.11.2),
b) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (58.14.7),
¢) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (58.19.2),
d) Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
(86.90.E),
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e) Pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (88.99.7),
) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B),

g) Dzialalno§¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(94.99.2),

h) Kierowanie w zakresie dzialalnos$ci zwigzanej z ochrong zdrowia, edukacja, kulturg oraz
pozostatymi ustlugami spolecznymi, z wytgczeniem zabezpieczen spotecznych (84.12.7),

1) Dzialalno$¢ portali internetowych (63.12.7),

J) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub internet (47.91.72),
k) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami
(47.99.2),

I) Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla osob w podesztym wieku i 0sob
niepetnosprawnych (88.10.2),

m) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i1 kongreséw (82.30.7),

n) Dzialalno$¢ w zakresie informacji turystycznej (79.90.B),

0) Dzialalno$¢ zwigzana z produkcja filmow, nagran wideo i1 programow telewizyjnych
(59.11.2),

p) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
(63.99.2).

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§1
Stowarzyszenie zrzesza cztonkdw zwyczajnych, honorowych i wspierajacych.

§2
1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna:
a) dializujaca sie,
b) z chorobami niewydolnoscig nerek,
C) po przeszczepieniu nerek
oraz przedstawiciele ustawowi 1 opiekunowie, jak rowniez osoby dziatajace na rzecz oséb
spetiajacych kryteria podane w pkt. a) - C).
2. Nabycie czlonkostwa nastepuje poprzez wpis na list¢ cztonkow zwyczajnych w drodze
uchwaty Zarzadu podjetej na podstawie pisemnej deklaracji.
3. Zarzad moze odmowi¢ wpisu na list¢ czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia osoby, ktora
swym postepowaniem nie daje rekojmi zgodnej wspotpracy i przynosi uyme srodowisku.
4. W przypadku, gdy cztonkowie zwyczajni, o ktorych mowa w ust. 1 statutu, sa matoletni i
majg ponizej 16 lat, do przystapienia przez nich do Stowarzyszenia wymagana jest zgoda ich
przedstawicieli ustawowych. Matoletnim ponizej lat 16-tu nie przyshuguje prawo gtosu podczas
walnych zebran cztonkdéw ani czynne i bierne prawo wyborcze.

§3
1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna.
2. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw/Delegatow na wniosek
Zarzadu.
3. Cztonkowi honorowemu przystuguja prawa i obowiazki cztonka wspierajacego.

§4
1. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna.
2. Nabycie statusu cztonka wspierajacego nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu podjetej na
podstawie pisemnej deklaracji.
3. Formg¢ i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonek wspierajacy ustala z Zarzadem.
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§5
1. Cztonek Stowarzyszenia ma prawo:
a) inicjowania dzialalnosci zgodnej ze Statutem Stowarzyszenia,
b) otrzymywania informacji od wtadz o dziatalnosci Stowarzyszenia,
¢) wgladu do rejestru cztonkéw, uchwat i protokotow,
d) korzystania w uzasadnionych przypadkach z pomocy oraz sprzetu Stowarzyszenia,
e) wybierania i wybieralno$ci do wladz Stowarzyszenia,
2. Czltonkowie wspierajacy majg prawa okreslone (patrz w § 5, za wyjatkiem pkt. d) i e)).
§6
Cztonek Stowarzyszenia jest zobowigzany do:
a) wspotpracy w realizacji celow Stowarzyszenia
b) przestrzegania zobowigzan Statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia,
¢) dbania o dobre imi¢ i mienie Stowarzyszenia
§7
1. Czlonkostwo ustaje przez:
a) dobrowolne wystapienie ze Stowarzyszenia zgtoszone Zarzagdowi na pismie,
b) $mier¢ czlonka Stowarzyszenia i/lub utratg jego osobowosci prawnej,
¢) skreslenie na podstawie uchwaty Zarzadu z listy cztonkow z powodu dziatalno$ci sprzecznej
ze Statutem oraz uchwatami wiadz Stowarzyszenia,
d) skres$lenie na podstawie uchwaly Zarzadu z listy czlonkéw z powodu utraty praw
publicznych w wyniku prawomocnego wyroku,
e) skreslenie na podstawie uchwaly Komisji Rewizyjnej wskutek dtugotrwalego lub razacego
uchylania si¢ od wspotpracy w realizacji celow statutowych.
2. Od uchwaly Zarzadu o skreSleniu przystuguje prawo wniesienia odwolania do Komisji
Rewizyjnej, w terminie 30 dni od dor¢czenia zawiadomienia o skresleniu.
3. Od uchwaly Komisji Rewizyjnej o skresleniu przyshuguje prawo wniesienia odwotania do
Walnego Zebrania Czlonkdéw/Delegatéw, w terminie 30 dni od dnia podjgcia uchwaty o
skresleniu.
4. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkoéw/Delegatow jest ostateczna.

Rozdzial IV

Wladze Stowarzyszenia

§1
1. Wladzami naczelnymi Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Moje Nerki s3:
a) Walne Zebranie Cztonkéw/Delegatow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
2. W przypadku gdy liczba czlonkéw Stowarzyszenia przekroczy 500 osob Walne Zebranie
Cztonkéw moze zosta¢ decyzja Zarzadu zastagpione Walnym Zebraniem Delegatow,
wybieranym w proporcji jeden delegat na 10 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia. Kadencja
delegata pokrywa si¢ z kadencjg Zarzadu. Delegat posiada prawa i1 obowigzki okreslone
Statutem, dla cztonka zwyczajnego.
3. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru cztonkéw wtadz
Stowarzyszenia w czasie trwania ich kadencji, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji
sposrod cztonkow Stowarzyszenia, pod warunkiem zatwierdzenia ich wyboru przez najblizsze
Walne Zebranie Cztonkow/Delegatow.

§2
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1. Walne Zebranie Cztonkéw/Delegatéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia i moze by¢
zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw/Delegatéw udzial biorg z glosem decydujacym cztonkowie
zwyczajni Stowarzyszenia, natomiast z glosem doradczym cztonkowie honorowi, cztonkowie
wspierajacy i osoby zaproszone.
3. W zwiagzku z sytuacjami nadzwyczajnymi (np. pandemia) i w trosce o zdrowie czlonkoéw
Stowarzyszenia, mozliwe jest prowadzenie zebran, w tym Walnego Zebrania Cztonkoéw oraz
glosowan, w formie on-line.

§3
1. Do zakresu dziatania Walnego Zebrania Cztonkow/Delegatow Stowarzyszenia w
szczegblnosci nalezy:
a) ustalanie kierunkow i1 programu dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu, oraz Komisji Rewizyjnej,
¢) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, cztonkom Zarzadu
Terenowej Jednostki Stowarzyszenia oraz cztonkom Komisji Rewizyjnej Terenowej Jednostki
Stowarzyszenia.
d) podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad Gtowny,
Komisj¢ Rewizyjna lub co najmniej 10 % og6lnej liczby cztonkow/delegatow,
e) wybor i odwotywanie cztonkow Zarzadu Glownego 1 Komisji Rewizyjnej,
f) uchwalanie Statutu i jego zmian,
g) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,
h) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia ,,Moje Nerki”,
1) rozpatrywanie odwotan (rozdziat 3, § 7 pkt. 3), o ile nie sg zastrzezone do kompetencji
innych wtadz,
j) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach dotyczacych Stowarzyszenia.

§4
1. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw/Delegatow, Zarzad
Glowny powiadamia uczestnikow Zgromadzenia 1 ogot cztonkdéw Stowarzyszenia na co
najmniej 14 dni przed terminem jego rozpoczecia.
2. Zawiadomienie (pkt.1) nastepowac bedzie w formie pisemnej - listem, faksem lub emailem,
ustnie - telefonicznie lub osobiscie, badz przez ogloszenie na stronie internetowe;j
Stowarzyszenia a takze przez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen w utworzonych
Terenowych Jednostkach Stowarzyszenia.

§5
1. Walne Zebranie Czlonkéw/Delegatow moze uchwali¢ regulamin obrad. Do czasu
uchwalenia regulaminu obrad Walne Zebranie Cztonkéw/Delegatéw obraduje na podstawie
Statutu oraz przepisOw powolanych w § 1. Rozdz. 1.
2. Obrady Walnego Zebrania Cztonkow/Delegatéw Stowarzyszenia otwiera Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej lub Prezes Zarzadu Stowarzyszenia.
3. Obradami Walnego Zebrania Cztonkow/Delegatow Stowarzyszenia kieruje Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej lub inna osoba wyznaczona przez Walne Zebranie Czlonkéw/Delegatow,
bedaca cztonkiem Stowarzyszenia do czasu wybrania Przewodniczacego Zebrania.
4. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw/Delegatow zapadajg w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscig 2/3 glosow w obecnosci co najmniej potowy 0sdb uprawnionych do gtosowania.
5. W przypadku braku quorum, uprawniony organ zwoluje Walne Zebranie
Czlonkow/Delegatow w drugim terminie, tego samego dnia 1 (jedna) godzing po terminie
pierwszym.
6. Uchwaly w drugim terminie mogg by¢ podejmowane bez wzgledu na ilos¢
Cztonkow/Delegatow uczestniczacych w  zebraniu, jednak wylacznie w sprawach
wymagajacych zwyklej wigkszosci gtosow.
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7. Na wniosek co najmniej 10% obecnych Czlonkéw/Delegatow moze by¢ podjeta uchwatla o
glosowaniu tajnym.
8. W przypadku rownej ilosci gloséw o wyniku gltosowania rozstrzyga kierujacy obradami
Walnego Zebrania Cztonkow/Delegatow.
9. Protokét oraz Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw/Delegatow podpisuje jego
Przewodniczacy wraz z Protokolantem.
§6
1. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow/Delegatéw zwotuje Zarzad raz w roku nie pdzniej niz
do dnia 30 czerwca danego roku kalendarzowego.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow/Delegatow zwolywane jest na podstawie uchwaty
Zarzadu, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 1/5 ogdlne;j
liczby Cztonkow/Delegatow.
3. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw/Delegatéw musi
zawiera¢ propozycje porzadku obrad i projekty uchwat, ktére miatyby zosta¢ podjete.
§7
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow/Delegatow powinno by¢ zwotane najpoézniej w
ciggu 6 tygodni od daty zgloszenia wniosku. Porzadek obrad powinien zawiera¢ sprawy
zgloszone  przez  zadajacych  zwotania  Nadzwyczajnego ~ Walnego  Zebrania
Czlonkow/Delegatow.
2. W przypadku nie zwotania przez Zarzad Stowarzyszenia Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkow/Delegatéw w terminie okre§lonym w ust. 1, zebranie zwotuje Komisja
Rewizyjna.
§ 8
1. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z jednego lub wigcej cztonkow.
2. Zebrania Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz na pot roku na zakonczenie poirocza.
3. Zarzad Stowarzyszenia podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig gltosow, przy czym do
waznosci uchwaty wymagana jest obecno$¢ co najmniej dwoéch cztonkéw Zarzadu.
4. W razie réwnej ilosci gtoséw, o wyniku decyduje glos Prezesa Stowarzyszenia.
5. Zarzad Stowarzyszenia moze podejmowac uchwaty w drodze obiegowej za pomocg srodkow
porozumiewania si¢ na odleglos¢ (np. media spotecznosciowe, telefon, faks, poczta
elektroniczna).
6. W razie $mierci Prezesa lub niemoznosci podejmowania uchwat ze wzgledu na stan zdrowia
jego obowigzki pelni najstarszy wiekiem cztonek zarzadu jesli jest; kolejno przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej do momentu wyboru nowego Prezesa. Wybor nastgpuje na zwotanym
Walnym Zebraniu przez pelnigcego obowigzki, nie pdzniej niz 30 dni od zaistnialej sytuacji.
§9
1. Do kompetencji 1 obowigzkéw Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:
a) realizacja badz kierowanie realizacja uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw/Delegatow,
b) kierowanie biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia,
¢) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i sktadanie o§wiadczen woli w imieniu
Stowarzyszenia,
d) powotywanie Terenowych Jednostek Stowarzyszenia,
e) wystepowanie z wnioskami o dotacje do sponsorow i innych zrodet zewnetrznych,
f) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan majatkowych,
g) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
h) gospodarowanie $rodkami finansowymi oraz majatkiem Stowarzyszenia, w zakresie celo6w
statutowych,
1) podejmowanie inicjatyw w zakresie podj¢cia decyzji w sprawie prowadzenia dziatalnos$ci
gospodarczej, bycia organizacja pozytku publicznego oraz okreslenia rodzajow nieodptatnej i
odplatnej dzialalno$ci pozytku publicznego,
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J) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania 1 wykluczania zwyczajnych i
wspierajacych cztonkow Stowarzyszenia,
k) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw/Delegatow i sktadania przed nim sprawozdania
ze swej dzialalnosci,
1) zawieranie umow o prace z osobami zatrudnianymi przez Stowarzyszenie.

§ 10
Oswiadczenia w imieniu Stowarzyszenia moze sktada¢ kazdy cztonek Zarzadu.

§11
1. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.
2. Wybor cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia odbywa si¢ w glosowaniu przez Walne Zebranie
Czlonkow/Delegatow.
3. Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia moga by¢ w kazdym czasie odwotani.
4. Nie udzielenie cztonkowi Zarzadowi absolutorium jest jednoznaczne z jego odwotaniem z
Zarzadu.

§ 12
1. Komisja Rewizyjna kontroluje caloksztalt dziatalnosci Stowarzyszenia, a w Szczegdlnosci
jego gospodarke finansowa pod wzgledem rzetelnosci jej prowadzenia.
2. Komisja Rewizyjna przedstawia coroczne sprawozdanie z swojej dziatalno$ci.
3. Komisja Rewizyjna wystepuje z wnioskiem o udzielenie absolutorium Zarzadowi
Stowarzyszenia.
3. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaly zwykta wickszoscig glosow, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Komisji Rewizyjne;j.

§ 13
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z co najmniej dwoch cztonkéw, w tym Przewodniczacego.
2. Komisja Rewizyjna wybierana jest przez Walne Zebranie Cztonkow/Delegatow w
glosowaniu jawnym, na kadencj¢ pokrywajaca si¢ z kadencja Zarzadu Stowarzyszenia.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga by¢ odwotani w trakcie trwania jej kadenc;i.
4. Czlonkowie Komisji Rewizyjne] moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu
Stowarzyszenia.
5. Komisja Rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu Stowarzyszenia i nie podlega mu w
zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru a jej cztonkowie:
a) Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nie moga by¢ cztonkami Zarzadu
Stowarzyszenia, ani pozostawac¢ z nimi w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu,
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,
b) Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia mogg otrzymywac z tytulu pelnienia
swojej funkcji w Stowarzyszeniu zwrot uzasadnionych kosztoéw lub wynagrodzenie w
wysoko$ci nie wyzsze] niz przecietne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw
ogloszone przez Prezesa Gtownego Urzgdu Statystycznego za rok poprzedni.

§ 14
Do kompetencji i obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych
kontroli,
¢) zadanie wyjasnien dotyczacych podjetych przez Zarzad decyzji,
d) zadanie od Zarzadu przedstawienia dokumentow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,
w tym dokumentéw Terenowych Jednostek Stowarzyszenia,
e) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkdéw/Delegatow w razie nie zwotania go przez
Zarzad Stowarzyszenia w terminie statutowym,
f) skladanie na Walnym Zebraniu Cztonkoéw/Delegatow wniosku o udzielenie lub nie
udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu Stowarzyszenia oraz Zarzadom Terenowych
Jednostek Stowarzyszenia,
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) sktadanie sprawozdan z wlasnej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw/Delegatow,
h) rozpatrywanie spraw o skreslenie z listy cztonkdéw Stowarzyszenia na skutek dlugotrwatego
lub razacego uchylania si¢ od wspotpracy w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,

1) rozpatrywanie spraw dyscyplinarnych cztonkéw Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie spraw spornych pomiedzy czlonkami Stowarzyszenia.

Rozdzial V

Terenowe Jednostki Stowarzyszenia

§1
1. Do funkcjonowania Terenowych Jednostek Stowarzyszenia stosuje si¢ odpowiednio
przepisy niniejszego Statutu, majace zastosowanie do Stowarzyszenia jako calosci.
2. Terenowa Jednostka Stowarzyszenia moze by¢ powotana uchwalyg Zarzadu, na wniosek co
najmniej 10 cztonkdéw Stowarzyszenia.
3. Zarzad powotujac Terenowa Jednostke Stowarzyszenia okresla obszar jej dziatania oraz jej
siedzibe.
4. Terenowa Jednostka Stowarzyszenia moze posiada¢ osobowos¢ prawna, jezeli uchwata o jej
powotaniu tak stanowi.

Rozdzial VI

Majatek Stowarzyszenia

§1
1. Dochodami Stowarzyszenia sg:
a) dochody ze zbiorek pieni¢znych na konkretne przedsigwzigcia Stowarzyszenia,
b) dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wiasnoscig lub w uzytkowaniu
Stowarzyszenia,
c¢) darowizny, spadki, zapisy, srodki pochodzace z ofiarno$ci prywatnej, zbiorki publiczne,
odsetki od lokat bankowych,
d) dochody z dziatalnosci gospodarcze;,
e) wplywy pochodzace z Terenowych Jednostek Stowarzyszenia,
f) dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych, granty, zlecenia ustug oraz
wptywy z udziatu w programach dofinansowanych (unijnych, panstwowych, lokalnych).

§2
Ogolnopolskie Stowarzyszenie Moje Nerki:
a) nie udziela pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkow, czionkéw organdw lub pracownikow oraz oséb, z ktorymi cztonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”;
b) nie przekazuje majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, cztonkow organdw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w
szczegblnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;



Strona9z9

¢) nie wykorzystuje majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkoéw, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

d) nie dokonuje zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg czlonkowie
organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial VII

Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§1
1. Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia wymagaja uchwaly Walnego Zebrania
Cztonkow/Delegatow podjetej zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej 2/3
uprawnionych do glosowania.
2. Zmiana nazwy Stowarzyszenia, jego siedziby oraz celow Stowarzyszenia wymaga podjecia
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw/Delegatéw podjetej zwykta wigkszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do gltosowania.
3. Odnosnie § 1 punkt 1 i 2 w przypadku braku quorum stosuje si¢ przepisy rozdziatu IV, § 5
pkt. 51 pkt. 6, z tym, Ze wymaga si¢ obecnos$ci co najmniej 10 Cztonkow/Delegatow
uprawnionych do glosowania.

§2
1. Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje:
a) na mocy uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw/Delegatow,
b) orzeczenia sadu.
2. W razie podjgcia uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie
Cztonkéw/Delegatéw zadecyduje o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia.

Rajmund Michalski Dorota Liggza
Prezes Zarzadu V-ce Prezes Zarzadu
(Przewodniczacy Zebrania) (Protokolant Zebrania)



